
 

 

VILLE DE MACAMIC 

SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 

DATE 2 FÉVRIER 2021 

HEURE 19 HEURES 

LIEU HÔTEL DE VILLE  |  VIDÉOCONFÉRENCE ZOOM 

ORDRE DU JOUR 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

3. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL  

3.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire  du 11 janvier 2021; 

4. TRÉSORERIE 

4.1 Approbation des comptes à payer : 

  Liste des comptes au montant de 206 380,71 $ 

  Liste des salaires au montant de 57 171,75 $ 

5. CORRESPONDANCE 

5.1 Correspondance reçue et envoyée pour le mois de janvier 2021; 

5.2 Dons, commandites et partenariats; 

6. PÉRIODE DE QUESTIONS DES CITOYENS 

7. ADMINISTRATION ET RÉGLEMENTATION 

7.1 Résolution de concordance et de courte échéance relativement à un emprunt par billets 

au montant de 578 000 $  et qui sera  réalisé le 9 février 2021; 

7.2 Adjudication de l’émission; 

7.3 Vente d’immeuble pour défaut de paiement des taxes municipales; 

7.4 Entente de prêt d’un espace de rangement; 

7.5 Dépôt de la liste des contrats de 25 000$ et plus; 

7.6 Avis de motion – Règlement sur les animaux; 

7.7 Déclaration d’engagement « La démocratie dans le respect, par respect pour la 

démocratie »; 

7.8 Adhésion au fond de pension de la directrice générale, Evelyne Bruneau; 

7.9 Vaccination au Centre Joachim-Tremblay – COVID-19; 

7.10 Demande d’appui financier au programme d’Emploi été Canada  pour un agent de 

développement numérique; 

7.11 Demande d’exemption de taxes pour une résidence utilisée comme presbytère; 

8. GESTION ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE 

8.1 Demande de dérogation mineure – Lot 6 399 561; 

9. TRAVAUX PUBLICS 

9.1 
Adoption de la « Politique en matière de santé et sécurité du travail; 

9.2 
Demande de subvention au programme d’Emploi été Canada  pour un manœuvre pour 

les travaux publics ; 

9.3 
Demande de subvention au programme d’Emploi été Canada pour un employé aux 

espaces verts; 

10. SÉCURITÉ PUBLIQUE 

10.1 
Adoption du rapport financier de la Régie intermunicipale d’incendie de Roussillon au 31 

décembre 2019; 



 

 

10.2 
Appui au projet de structure d’entraînement de la Régie intermunicipale d’incendie de 

Roussillon; 

11. SPORTS, LOISIRS ET CULTURES 

11.1 
Demande de subvention au programme d’Emploi été Canada  pour responsables et/ou 

animateurs de camp de jour; 

11.2 Demande de prolongation des activités au Centre Joachim-Tremblay; 

12. RAPPORT DES COMITÉS 

13. AFFAIRES NOUVELLES 

14. INFORMATION DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE ET DES DIRECTEURS DE SERVICE 

15. PÉRIODE DE QUESTIONS DES CITOYENS 

16. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 


